
 

 

Curriculum Vitae Giorgia Grassi 

INFORMAZIONI PERSONALI Giorgia Grassi 

 

  Via Matteo Noli 17/B, 26010, Fiesco (CR), Italia 

  3474355350 

  grassigiorgia3@gmail.com 

Codice Fiscale  GRSGRG94T68D142K 

Sesso Femminile │ Data di nascita 28/12/1994 │Nazionalità Italiana 

ESPERIENZA PROFESSIONALE  

10/08/2020 – IN CORSO Asst di Cremona 
Viale Concordia, 1, 26100 Cremona 
 
Contratto individuale di lavoro a tempo indeterminato e ad orario pieno in qualità 
di CPS Ostetrica 
 

01/2021 – IN CORSO Ordine della Professione Ostetrica Interprovinciale di Bergamo, Cremona, Lodi, 
Milano, Monza e Brianza 
Via della Guastalla, 5, 20122, Milano 
Membro effettivo del Collegio dei Revisori dei Conti 

05/2020 – 09/08/2020 Asst di Cremona 
Viale Concordia, 1, 26100 Cremona 

Contratto di somministrazione (Randstad Italia S.p.A) nella mansione di CPS 
ostetrica per i seguenti reparti: 

− Degenza ostetrica e puerperio 

− Sala Parto 

− Pronto Soccorso ostetrico-ginecologico 

2018 – 05/2020 
Tirocinio formativo in affiancamento a Ostetrica Libera Professionista nei 
seguenti ambiti: 

− Assistenza domiciliare in puerperio 

− Assistenza domiciliare a sostegno dell’allattamento 

− Visite ambulatoriali di valutazione e riabilitazione pelvi-perineale 

− Visite domiciliari di assistenza alla gravidanza fisiologica 

− Presa in carico di gravide fisiologiche e assistenza al travaglio e al parto a 
domicilio 

− Consulenze sessuologiche in ambulatorio 

− Incontri di educazione alla salute presso la comunità San Francesco 
(Marzalengo, CR) 

12/2018 – 05/2020 
Synlab Italia srl 

Lavoro in libera professione con esecuzione di prelievi ematici, esami di 
laboratorio, tamponi uretrali, vaginali e cervicali, Pap-test. 

01/2019 – 05/2020 
Liberi e Forti A.S.D 
Via Don Giovanni Bosco, 26012 Castelleone CR 

conduzione di Corsi di Accompagnamento alla Nascita 

01/2019 – 05/2020 
Assistenza domiciliare in puerperio, cura della ferita perineale e sostegno 
all’avvio e proseguimento dell’allattamento. 
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COMPETENZE PERSONALI 
 

Lingua Madre Italiano 

Altre lingue COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA 

 Ascolto Lettura Interazione Produzione Orale  

Inglese B2 B2 B1 B1 B2 

 Esame General English istituito dall’Università degli Studi di Milano: Approvato 

Competenze comunicative 

Ottime competenze comunicative sia in colloqui individuali che di gruppo. Le 
esperienze fatte mi hanno permesso di interfacciarmi con donne diverse in 
situazioni diverse. Ottime capacità anche nella comunicazione scritta e 
attraverso social network.  

Competenze organizzative e 
gestionali 

 
Capacità di organizzare e gestire il lavoro in modo efficiente a seconda della 
situazione clinica e della tipologia di assistito.  
 
 

03/2019 – 12/2019 
RetailCare Group 

Collaborazione in libera professione per il progetto “Il benessere intimo 2019”, 
con attività di consulenza nelle farmacie sulla prevenzione e trattamento di 
problematiche intime femminili. 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE  
 

2014 - 2017 LAUREA IN OSTETRICIA (CLASSE L/SNT1) - ABILITANTE 
ALLA PROFESSIONE SANITARIA DI OSTETRICA/O 

Laurea di 
primo livello (3 

anni) 

Università degli Studi di Milano 
Via Festa del Perdono 7, 20122, Milano 

Laurea presso Corso di Laurea amico dell’allattamento (Fase 2 di 
accreditamento UNICEF) 
Valutazione: 110/110 e lode con encomio della Commissione di Laurea 
Titolo tesi: “La dieta vegana nelle donne in età fertile”. 
 
Iscritta all’Ordine professionale delle Ostetriche presso l’ordine della 
professione ostetrica interprovinciale di Bergamo Cremona Lodi Milano 
Monza e Brianza dal 11/12/2017, con il seguente numero di identificazione 
1542. 

2008 - 2013 
MATURITÀ SCIENTIFICA 

Diploma di 
Scuola Media 

Secondaria 

Liceo Scientifico Leonardo Da Vinci 
Via Stazione 1, 26013, Crema 
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Competenze professionali 
− Ottima conoscenza della fisiologia della gravidanza, parto e puerperio 

− Ottima conoscenza della pratica dell’allattamento al seno  

− Ottime capacità assistenziali nella gestione della gravidanza fisiologica 

− Ottime capacità nella promozione e sostegno dell’allattamento al seno 

− Ottime capacità nell’assistenza alla donna e al neonato dopo il parto 

− Ottima conoscenza dell'organizzazione e conduzione di cosi di 
accompagnamento alla nascita e corsi post-partum 

− Buone conoscenze di tecniche di rilassamento 

− Ottima conoscenza delle problematiche intime femminili e della loro 
gestione 

− Ottima conoscenza e capacità di counselling sui metodi contraccettivi 

− Buona conoscenza delle disfunzioni del pavimento pelvico 

− Ottime capacità nell'effettuare prelievi venosi 

− Ottime capacità nella somministrazione di terapie per via orale, cutanea, 
sottocutanea, intramuscolare ed endovenosa 

− Ottime capacità nell'effettuare tamponi vaginali, cervicali e pap-test 

− Ottime capacità nell’inserimento e rimozione di cateteri vescicali 

Competenze digitali AUTOVALUTAZIONE 

Elaborazione 
delle 

informazioni 
Comunicazione 

Creazione di 
Contenuti 

Sicurezza 
Risoluzione di 

problemi 

Utente 
intermedio 

Utente 
autonomo 

Utente base Utente base Utente base 

− Buona conoscenza del pacchetto Office (Word, Excel, Access, Power 
Point, Outlook) 

− Ottimo uso complessivo di Windows e Apple 
Patente di guida Patente B 

 

PARTECIPAZIONE A 
CONVEGNI, EVENTI E 

SEMINARI 

 

2018 − Evento Spazio Nutrizione, convegno “INTEGRAZIONE E SALUTE: IL 
RUOLO DEL GINECOLOGO E DELL’OSTETRICA NELLA NUTRIZIONE E 
INTEGRAZIONE DELLA DONNA – GLI AMINOACIDI – UP TO DATE”, 
organizzato da Akesios Group srl, il 23 Marzo 2018, durata 8 ore, presso 
Milan Marriott Hotel. 

− Evento residenziale “Responsabilità professionale dell’Ostetrica/o e materia 
assicurativa dall’entrata in vigore della legge Gelli-Bianco 24/2017”, 
organizzato dall’Ordine della Professione di Ostetrica interprovinciale di 
Bergamo, Cremona, Lodi, Milano, Monza e Brianza, il 6 Aprile 2018, durata 
7.30 ore, presso Istituto Canossiano. 

− Corso FAD “Educazione alla salute in gravidanza”, organizzato da Zadig srl 
(5 crediti ECM) 

− Corso FAD “Sorveglianza del benessere fetale intrapartum nei travagli 
fisiologici e a basso rischio”, organizzato da Zadig srl (5 crediti ECM) 

− Corso FAD “La cura del pavimento pelvico”, organizzato da Zadig srl (5 
crediti ECM) 

− Corso FAD “La postura in gravidanza nel travaglio e nel post partum”, 
organizzato da Zadig srl (5 crediti ECM) 

− Corso FAD “Italian Obstetric Surveillance System (ItOSS): la prevenzione e 
la gestione dell’emorragia del post partum – edizione 2017”, organizzato da 
Zadig srl (12 crediti ECM) 

2019 − Corso FAD “HPV tra comunicazione del rischio e prevenzione. Un update 
sull’offerta vaccinale”, organizzato da A.O.G.O.I. - Associazione Ostetrici 
Ginecologi Ospedalieri Italiani (9 crediti ECM) 

− Corso residenziale “ASSISTENZA OSTETRICA ALLA GRAVIDANZA 
FISIOLOGICA. Linee guida italiane e letteratura scientifica del WHO e di 
NICE”, organizzato da AFORISMA S.R.L., il 16-17 Maggio 2019, durata 18 
ore, presso Cernusco sul Naviglio (MI) (25.2 crediti ECM) 

− Corso FAD “L’atrofia vulvo-vaginale (AVV): dalla prospettiva della donna 
alla terapia”, organizzato da Devital Srl (10 crediti ECM) 

− Corso FAD “GenitoriPiù. I determinanti della salute da promuovere per il 
benessere materno-infantile, attraverso l'empowerment di operatori e 
genitori”, organizzato da Zadig srl (10 crediti ECM) 
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− Corso FAD “FERTILITÀ A 360°: SPUNTI E NUOVE RIFLESSIONI SULLA 
PMA”, organizzato da Sanitanova srl (12 crediti ECM) 

− Corso FAD “ItOSS: Prevenzione e gestione della sepsi materna”, 
organizzato da Zadig srl (12 crediti ECM) 

2020 − Corso FAD “Raccomandazioni sull’utilizzo appropriato della contraccezione 
ormonale. Dal counselling alla prescrizione”, organizzato da A.O.G.O.I. (12 
crediti ECM) 

− Corso FAD “Prevenzione e controllo delle infezioni nel contesto 
dell’emergenza COVID-19”, organizzato da I.S.S. (6.5 crediti ECM) 

− Corso FAD “Nascere in sicurezza”, organizzato da Zadig srl (14 crediti 
ECM) 

− Formazione residenziale “BLSD PEDIATRICO INTERO PRESIDIO 
OSPEDALIERO DI CREMONA”, organizzato da ASST di Cremona (6.5 
crediti ECM) 

− FSC “ADDESTRAMENTO PER LA GESTIONE DEL TRASFERIMENTO 
SECONDARIO URGENTE”, organizzato da ASST di Cremona (4.5 crediti 
ECM) 

− FSC “ADDESTRAMENTO NEOASSUNTO PERSONALE 
INFERMIERISTICO ED OSTETRICO”, organizzato da ASST di  Cremona 
(50 crediti ECM) 

 

Dati personali Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 
giugno 2003, n. 196 "Codice in materia di protezione dei dati personali”. 
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